
 

 

 

 

คำสั่งสถานีตำรวจภูธรถลาง 
ที่   381 / 2567 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
ของสถานีตำรวจภูธรถลาง 

............................... 

ด้วยตำรวจภูธรจังหวัดภูเก็ต ได้มีหนังสือ ที่ 0023(ภก).17/7097 ลงวันที่ 25 พฤศจิกายน 2567  เรื่อง 
ดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Tramsparency 
Assessment :ITA )ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 โดยให้แต่งตั้งคณะทำงานการประเมิน 
ประเมินคุณธรรมและความโปร ่งในในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Tramsparency 
Assessment :ITA )ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

 ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
( Integrity and Transparency Assessment:  ITA)  ของสถานีตำรวจภูธรถลาง ดำเน ินงานเป็นไปอย ่างมี
ประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด จึงแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรถลาง โดยมีองค์ประกอบและอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

  องค์ประกอบ 

1. ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรถลาง    ประธานกรรมการ 
2. รองผู้กำกับการ(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรถลาง   กรรมการ 
3. รองผู้กำกับการป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรถลาง  กรรมการ 
4. รองผู้กำกับการสืบสวนสถานีตำรวจภูธรถลาง    กรรมการ 
5. สารวัตรป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรถลาง  กรรมการ 
6. สารวัตรสืบสวน สถานีตำรวจภูธรถลาง    กรรมการ 
7. สารวัตรสอบสวน สถานีตำรวจภูธรถลาง   กรรมการ 
8. สารวัตรป้องกันปราบปราม(ทำหน้าที่ชุมชนสัมพันธ์)สถานีตำรวจภูธรถลาง กรรมการ 
9. สารวัตรอำนวยการ สถานีตำรวจภูธรถลาง   กรรมการและเลขานุการ 
10. จ่าสิบตำรวจ สิทธินันท์ นวลทอง    ผู้ช่วยเลขานุการ 
11. สิบตำรวจเอก พสกร  อุดมทรัพย์    ผู้ช่วยเลขานุการ 

โดยมีหน้าที่และอำนาจ ดังนี้ 

 

   1.ขับเคลื่อน... 



- 2 - 

1. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ของสถานีตำรวจภูธรถลาง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ที่สำนักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ กำหนด 

2. กำกับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานี 
ตำรวจภูธรถลาง ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่สำนักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริต
แห่งชาติ กำหนด 

3. ให้ข้อเสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรม และความ 
โปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรถลาง 

4. พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน เพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรม และ 
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรถลาง 

4. ดำเนินการอ่ืนใดตามท่ีผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรถลาง มอบหมาย 

ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของ สถานี
ตำรวจภูธรถลาง มีวาระการปฏิบัติหน้าที่จนถึงวันที่ 30 กันยายน 2568 หรือมีคำสั่งเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืน 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

  สั่ง  ณ  วันที่    25   พฤศจิกายน   พ.ศ. 2567 
 
 

                  พันตำรวจเอก 
      (  นิกร  ชูทอง  ) 
               ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรถลาง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


